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INFORMAZIONI P 

 
 
 
 
 
 
 
 

Da 

 

 
ESPERIENZA LA 

 
 

. Dal 3 Dice 

. Nome e indirizzo del da 

lavoro 

. Tipo di azienda o settor 

. Tipo di impiego 

. Principali mansioni e 

responsabilità 

 
 
 
 
 
 

 
presso U.O. di Rianimazione 

 
gli obiettivi gestionali e assistenziali dell’Azienda e del 

istico Tecnico riabilitativo aziendale) 

nizzazione delle attività del personale infermieristico e di   
i obiettivi di assistenza; gestione risorse umane, materiali 

gestione del TAV (team accessi vascolari) 
ione delle sedute impianto accessi vascolari 

lità la sicurezza ed il comfort dell’ ambiente di lavoro nel 
genti 

e  sulla  manutenzione   ordinaria   degli   impianti   e 
one all’ Unità Operativa 

ionamento/gestione farmaci e presidi 

are il personale ad un’ attenzione costante rispetto ad un 
ella qualità delle prestazioni erogate. 

 

 
. Dal Ottobre 2011 

. Tipo di azienda o settor 

. Tipo di impiego 

. Principali mansioni e re 

 
 
 

 
esso U.O. di Cardiologia e Servizio Ambulatoriale 

 
azione delle attività e del personale infermieristico e di 

logia e del Servizio Ambulatoriale 
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Fax  
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mbre 2018 
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ASST VALLEOLONA 

 
Sanità PO di Saronno 

Infermiere coordinatore 

Reperire e promuovere 
SITRA (servizio Infermier 
Responsabile dell‘ orga 

supporto definendone gl 
Responsabile nella 

:organizzazione/pianificaz 

Promuovere la funziona 

rispetto delle normative vi 

Vigilare sul controllo 

apparecchiature in dotazi 

Responsabile approvvig 

Promuovere e sensibilizz 

miglioramento continuo d 

 
 
 

sanità 
 
Infermiere coordinatore pr 

 
Responsabile dell’organizz 

Supporto dell’UO di Cardio 
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nel 

istica 

 
 
 
 

 
. Dal 1 Novembre 2010 

 
• Dal 14 settembre 2009 

Responsabile della programmazione /gestione sedute attività ambulatoriali 
Responsabile nell’ ottimizzazione delle risorse umane in base all’ attività 
Ambulatoriale 

Promuovere la funzionalità la sicurezza ed il comfort dell’ambiente di lavoro nel 

rispetto delle normative vigenti 

Vigilare sul controllo e sulla manutenzione ordinaria degli impianti e 
apparecchiature in dotazione all’ Unità Operativa 

Responsabile approvvigionamento/gestione farmaci e presidi 
Promuovere e sensibilizzare il personale ad un’attenzione costante rispetto ad un 

miglioramento continuo della qualità delle prestazioni erogate. 

Gestione delle risorse umane e materiali, tutoraggio. 

Infermiere coordinatore presso UO di Cardiologia/Pneumologia 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

A.O. di Busto, presidio di Saronno 

• Tipo di azienda o settore sanità 

• Tipo di impiego Infermiere referente presso U.O. di Medicina P.O. Saronno 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
• Dal 18 ottobre 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 
• Dal 4 agosto 1988 al 17 ottobre 

2004 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Da 27 ottobre 2005 a 22 settebre 

2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 
 
 
 

 
• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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Responsabile dell’organizzazione delle attività del personale infermieristico e di supporto 

 

A.O. di Busto, presidio di Saronno 

sanità 

Infermiere 

Responsabile dell’assistenza generale infermieristica, prevenzione, cura, riabilitazione 

,educatore 

 
 

A.O. di Legnano, presidio di Magenta 

sanità 

Infermiere 

Responsabile dell’assistenza generale infermieristica, prevenzione, cura, riabilitazione, 

educatore 

 
 
 
 

 
Università degli studi di Milano 

Master di 1° livello in coordinatori di U.O. e/o di Dipartimento per le professioni sanitarie 

infermieristiche e ostetriche 

Legislazione e programmazione sanitaria,teorie e sviluppo organizzativo,logiche economiche 
processo di aziendalizzazione,programmazione e gestione,qualità nell’assistenza infermier 

e ostetrica,ricerca scientifica e assistenza infermieristica e ostetrica,processi di gestione del 
personale. 

Tipologia di attività : lavori di gruppo, esercitazioni, role playing. 

Stage : 1° stage aprile 2006 

2° stage giugno-luglio 2006 

Infermiere coordinatore 
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• Da settembre 2000 a giugno 2001  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Istituto tecnico commerciale statale Caio Plinio secondo 

Diploma di maturità 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Dirigente di Comunità 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

. Anno 1988 Diploma di Infermiere 

. Nome e tipo di istituto di istruzione o 

 
formazione 

Scuola per infermieri professionali U.S.S.L. 72 Magenta Mi 

. Qualifica 

conseguita 

Infermiere 

• Anno 1983 - 1984  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Istituto E.L.F.A.P. 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 

• Qualifica conseguita Operatore d’Ufficio 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Centro territoriale permanente per l’istruzione e la formazione in età adulta presso 

S.M.S. F. Baracca, via 4 giugno Magenta 

Corso di Inglese pre-intermediate anno 2002-03 per un tot. Di 36 ore su 48. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Inglese scritto e parlato 

• Qualifica conseguita  

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 

• Anno 1999-2000  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Centro territoriale permanente per l’istruzione e la formazione in età adulta presso 

S.M.S. F. Baracca, via Caprotti n. 4 Magenta 

Corso di inglese livello iniziale per un tot. Di 42 ore su 68 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Inglese scritto e parlato 

• Qualifica conseguita  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

• Anno 2003  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

Collegio IPASVI di Brescia 

Corso modulare per formatori degli OSS – dal 08/11/03 al 14/12/03 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Analisi del profilo nazionale e regionale del profilo oss, organizzazione delle attività assistenziali 

in ambito ospedaliero e territoriale, le competenze degli operatori di supporto, gestione della 

docenza, il ruolo educativo dell’insegnante, il contesto didattico, il settino. 

Lezioni frontali e lavoro in gruppo. 

• Qualifica conseguita  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 

 

• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 

 
 
 
 
 
 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 

 
INGLESE 

ELEMENTARY AND BEGUINEER 

ELEMENTAY AND BEGUINEER 

ELEMENTARY AND BEGUINEER 

 

• ANNO 2020 ATTIVITÀ DI TUTOR D’AULA CORSO DI FORMAZIONE “GESTIONE CASCO 

CPAP” 

 

• DALL’ANNO 2011 AL ANNO 2018 HO FATTO PARTE DEL GRUPPO DI 

MIGLIORAMENTO 

DOCUMENTAZIONE ASSSISTENZIALE DELL’AO. DI BUSTO A. 

 HO SVOLTO ATTIVITA’ DI DOCENZA PER UN CORSO D’AGGIORNAMENTO “LA GESTIONE DEL 

PAZIENTE DIABETICO E NEFROPATICO: LE NUOVE TERAPIE, LA NUTRIZIONE, LA GESTIONE DEL 

DOLORE” NELLO SPECIFICO “LA SCHEDA DI VALUTAZIONE DEL RISCHIO NUTRIZIONALE: 

STRUMENTO PER LA RILEVAZIONE DEI DATI CLINICI NELL’ASSISTENZA INFERMIERISTICA” 1° 
EDIZIONE 7-13 GIUGNO 2007, 2° EDIZIONE IL 10-15 OTTOBRE 2007 

 HO SVOLTO ATTIVITA’ DI DOCENZA PER L’EVENTO FORMATIVO “L’APPROCCIO E LA GESTIONE 

DEL PAZIENTE CARDIOPATICO CON O SENZA SITUAZIONE DI DOLORE TENUTO IL 4 DICEMBRE 

2007 

 HO PARTECIPATO AL GRUPPO OPERATIVO S.I.T.R.A. PER “LA PROCEDURA GESTIONE DELLE 

ASSENZE NON PROGRAMMATE” DEL PERSONALE INFERMIERISTICO E DI SUPPORTO, 
COORDINATO DALLA RESPONSABILE DEL SETTORE QUALITÀ RICERCA E SVILUPPO 

ORGANIZZATIVO D.D.S.I. JOSE ROCCO, PRESSO AZ: O. DI LEGNANO, PRESIDIO DI MAGENTA. 
TRE INCONTRI PER UN TOTALE DI ORE 11. ANN0 2004. 

 HO SVOLTO ATTIVITÀ DI DOCENZA PER LA RIQUALIFICAZIONE OTA IN OSS RELATIVO AL 

PROGETTO N. 124143 REGIONE LOMBARDIA IN MATERIA “ASSISTENZA DIRETTA ED AIUTO 

DOMESTICO ALBERGHIERO” PRESSO LA SEDE AZ. O. DI LEGNANO PRESIDIO DI MAGENTA, PER 

UN TOTALE DI ORE 18 NELLA PRIMA EDIZIONE E DI ORE 17 NELLA SECONDA EDIZIONE- ANNO 

2003-2004. 

 HO SVOLTO ATTIVITÀ DIDATTICA IN MATERIA “IGIENE DELLA PERSONA” AL CORSO PER OTA, 
SVOLTOSI PRESSO L’ A. O. DI LEGNANO, PRESIDIO DI MAGENTA, PER UN TOTALE DI ORE 28 

NELL’ANNO 2002. 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

HO CURATO IL MATERIALE DIDATTICO PER GLI STUDENTI CORSO OTA E OSS 

HO CURATO E GESTITO I LAVORI DI GRUPPO E ROLE PLAYNG 

HO CURATO E PROPOSTO AGLI STUDENTI MATERIALE VIDEO SULLA GESTIONE E CURA DELLE COLON 

ILEOSTOMIE. 

HO CURATO E GESTITO IL MATERIALE DIDATTICO PER IL CORSO D’AGGIORNAMENTO PER LE DUE EDIZIONI 

GIUGNO-OTTOBRE 2007. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

CORSO DI INFORMATICA LIVELLO BASE PER N. ORE 52 SU UN TOT DI 60 CONSEGUITO NELL’ANNO 1999- 
2000 PRESSO 

S.M.S. F. Baracca, via Caprotti n. 4 Magenta 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 
PATENTE O PATENTI B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Dal 3 dicembre 2018 lovoro presso il Po di Saronno in UO di Rianimazione in qualità di 

coordinatore infermieristico 

 Dal Ottobre 2011 lavoro presso il Po di Saronno UO Cardiololgia eServizio 
ambulatoriale in qualità di coordinatore infermieristico 

 Dal 14 settembre 2009 lavoro presso il P. O. di Saronno U.O. di medicina in qualità di 

infermiere referente 

 Dal 18 ottobre 2004 lavoro presso Az. O. di Busto A., presidio di Saronno nell’unità 

organizzativa di medicina in qualità di Infermiere; 

 Dal 4 agosto 1988 al 16 ottobre 2004 ho lavorato presso Az: O. di Legnano, presidio di 
Magenta: 

 Da Agosto 1988 a Novembre 2000 ho lavorato nell’unità organizzativa di 
ortopedia/traumatologia; 

 Da Novembre 2000 fino ad Ottobre 2004 ho lavorato nell’unità organizzativa di 
Chirurgia degenza breve con specialità chirurgiche quali la ch. Generale, ortopedica, 
plastica, orl. 

 Durante gli accorpamenti ho lavorato nel reparto di ch. Generale, geriatria, medicina, 
neonatologia e pronto soccorso; 

 Ho lavorato anche nel reparto solventi (attività settimanale al mese) per circa un anno. 

 Hobby : viaggi e nuoto. 

 

 
Eseguiti corsi di aggiornamento ECM 

 
 
 
 
 
 
 

 
Seveso , 10 Gennaio 2022 

 
 
 

In fede 
Raffaella Lopez 
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